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Versicherungsfachkrafte als Vertriebs-Unterstutzer im
Innendienst, Remote, Vollzeit oder Teilzeit | mwd

Arbeiten Sie in einem Versicherungsbiiro, bei einem Versicherer, einem Finanzvertrieb
oder in einer Bank? Sind Akquise und Neukunden-Beratung nicht so lhr Ding und fiihlen
Sie sich im jetzigen Umfeld nicht mehr wohl?

(Ubrigens: Die Stelle ist auch fur Berufseinsteiger geeignet. Mehr dazu weiter unten...)

Sind Sie Kundenberater fur Versicherungen, Vertriebsunterstitzer oder frisch
ausgelernter Versicherungsmensch, und treten in lhrem jetzigen Betrieb auf der Stelle?

Macht Ilhnen Vertriebs-Unterstiutzung im Innendienst Spaf? Und haben Sie in der letzten
Zeit an einen Job-Wechsel gedacht?

Dann habe ich jetzt ein Stellenangebot fur Sie, das Sie interessieren wird. Also, lesen Sie weiter...

Mein Name ist Josef Pramsohler. Ich bin Vertriebslotse bei der SDV Servicepartner der
Versicherungsmakler AG und suche in Vollzeit oder Teilzeit ab 25 Wochenstunden und
Festanstellung in Augsburg oder deutschlandweit im Home-Office (ja, wirklich deutschlandweit)
engagierte

Versicherungsfachkrafte als Vertriebslotsen im Innendienst

|mwd.

Alle SDV-Vertriebslotsen kommen aus dem Versicherungs-Vertrieb. Entweder aus der
AusschlieBlichkeit, von einem Finanzvertrieb oder aus der Maklerschaft. Genau das qualifiziert uns
(und Sie?) fur diese Tatigkeit zwischen Maklerbetreuung und Vertriebs-Unterstitzung.

Lassen Sie mich kurz erzahlen, was wir Vertriebslotsen tun.

Barokratie, Dokumentationspflichten, rechtliche Stolpersteine. Die Anforderungen an
Versicherungsmakler wachsen stetig und Ubersteigen das Kerngeschaft zunehmend. Als Service-
Dienstleister helfen wir Versicherungsmaklern, sich wieder auf die Kundenberatung zu konzentrieren.

Wir vereinfachen den Arbeitstag der Makler und unterstiitzen diese bei allen
administrativen Aufgaben. Schnelle Dialoge und Losungen, direkter Kontakt und verlassliche
Ansprechpartner fur die Bedurfnisse unserer Partner sind unsere Starken.

Ausgezeichnet mit HERAUSRAGEND in sieben Disziplinen in der finanzwelt Maklerpoolstudie 2022
platzierte sich die SDV AG an der Spitze der teilnehmenden Maklerpools. Unsere Makler genielSen
samtliche Vorteile eines familiaren mittelstandischen Maklerpools. Gleichzeitig wird die SDV AG als
Tochter der SIGNAL IDUNA Holding gestarkt.

Mit der mylnsure-App bieten wir Maklern einen Endkundenservice, den sie in diesem Umfang nur bei
der SDV AG erhalten. AuBerdem stellen wir ein komplettes Backoffice zur Verfligung, das die Makler
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zeitlich und finanziell entlastet.

Als Vertriebslotsen sind wir ein wichtiger Teil des Backoffice, denn wir sind die ersten
Ansprechpartner fir die Fragen und Probleme unserer Versicherungsmakler.

Ich selbst bin Fachwirt, komme aus dem Vertrieb und war Uber funfzehn Jahre lang
Versicherungsmakler. Irgendwann hatte ich einfach keine Lust mehr auf Endkunden-Beratung und
standige Erreichbarkeit. Obwohl ich wirklich gerne im Vertrieb arbeitete, hatte ich keinen Spals mehr
an meinem Job.

Das Stellenangebot der SDV kam wie bestellt. Nach meinem Vorstellungsgesprach war sofort klar, da
will ich arbeiten: Feste Arbeitszeiten, weniger Stress mit der Familie und ein planbares Einkommen
im Home-Office. Und trotzdem bin ich im Vertrieb tatig - als Makler-Berater und Problemldser, bei
Bedarf als Endkunden-Ansprechpartner und Losungsentwickler.

Und heute suche ich Kolleginnen und Kollegen fur unser Team.

Wir bieten eine langfristige Perspektive im Innendienst flir Menschen, die mit der derzeitigen
beruflichen Situation unzufrieden sind.

Sei es ein Kundenberater oder Vertriebsunterstltzer oder jemand aus einem Versicherungsblro,
einer Vertriebsabteilung, einer Bank oder von einem GroBmakler, der oder die eigentlich viel lieber
im Team arbeitet und eine Aufgabe im Home-Office sucht, in die nicht standig jemand reinredet.

Oder ein Einzelmakler, der, wie ich, aus dem aktiven Vertrieb in die Vertriebs-Unterstitzung
wechseln mdchte.

Wir fordern auch Berufseinsteiger mit ersten Erfahrungen aus der Versicherungswelt.
...und da kommen Sie ins Spiel.

Als Vertriebslotse helfen Sie mit, dass jeder Makler genau die Unterstiitzung bekommt,
die fur seine Situation und Bediirfnisse notwendig ist.

Sie sorgen dafiir, dass unsere Kooperations-Partner jeden Tag ihr Bestes geben konnen,
ohne sich mehr als nétig um die Verwaltung und den digitalen Papierkram kiimmern zu
miissen.

Sie berechnen und erstellen Angebote, bearbeiten Antrage bis zur Policierung, sind erster
Ansprechpartner flr Fragen und Anregungen und Service-Schnittstelle zwischen
Versicherungsmakler und Versicherer.

Sie betreiben selbst keine Akquise. Im Backoffice sind Sie auch mal Ansprechpartner der Makler-
Kunden, wenn diese Fragen haben oder einen Schaden melden, falls der Makler telefonisch nicht
erreichbar ist.

Wenn es fachlich in die Tiefe geht, stehen die Kollegen aus den Fachabteilungen an lhrer Seite.
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[PS: Wenn Sie lieber als Sachbearbeiter in einer unserer Fachabteilungen arbeiten méchten, dann
tippen Sie hier fur die Stellenausschreibung]

Als Vertriebslotse 16sen Sie Probleme, bevor diese grol8 werden, sind stark in der Kommunikation und
mit ganzer Leidenschaft Dienstleister.

Wir bieten lhnen zwei Mdglichkeiten, mit uns zu arbeiten:

. Mit Berufserfahrung

Sie passen prima zu uns, wenn Sie bereits Erfahrungen mit Versicherungen mitbringen. Sei es
als Kundenberater, Vertriebsunterstitzer, Vertreter, Finanzberater oder Versicherungsmakler.
Wenn Sie aus der Selbstandigkeit in eine Festanstellung wechseln méchten, sind Sie mit Ihrer
Berufserfahrung und Tatkraft bei uns genau richtig.

Das gilt auch dann, wenn Sie Einzelmakler sind und sich in Anbetracht der standig neuen
gesetzlichen Bestimmungen mehr (digitale) Unterstitzung und ein Spezialisten-Team
wunschen, das hinter Ihnen steht. Auf dieser Position wird Ihr Leben einfacher. Wie gesagt, wir
Vertriebslotsen kommen alle aus dem Vertrieb.

. Im Berufseinstieg

Sie passen ebenfalls zu uns, wenn Sie gerade |hre Ausbildung oder lhr Studium rund um
Versicherungen und Finanzen abgeschlossen haben. Sie haben schon erste Berufserfahrung im
Vertrieb gesammelt und méchten lhrer Laufbahn eine neue Richtung geben. Wir schatzen lhre
Ideen und lhren Tatendrang. Bei uns kdnnen Sie sich ,austoben’.

Wenn Sie bereit sind, sich einzuarbeiten und zu lernen, dann unterstitzen wir Sie und bringen Ihnen
alles bei, was Sie wissen und fur die Aufgabe kdnnen missen. Wenn Sie eine gute Auffassungsgabe
haben, dann bringen wir die Geduld auf, Sie grindlich fortzubilden.

Wenn Sie glauben, dass diese Tatigkeit flur Sie passen konnte, Sie sich aber nicht ganz
sicher sind, dann rufen Sie an und wir uberlegen gemeinsam.

Ihr Ansprechpartner: Stefan Réltgen
Bereichsleiter Inhouse-Maklervertrieb
>> +49 82171008312

Klingt eine der beiden Mdglichkeiten nach Ihnen?

Sind Sie dort, wo Sie jetzt sind, unzufrieden oder unterfordert? Haben Sie Ambitionen
und fiihlen sich ausgebremst? Dann lassen Sie uns reden.

Sie arbeiten gerne eigenstandig und strukturiert, sind digital-affin, freundlich und hilfsbereit. Sie
kdnnen sich selbst gut motivieren und organisieren, vor allem im Home-Office.

Wenn Sie allerdings einen Chef brauchen, der lhnen morgens sagt, was Sie zu tun haben, und Ihnen
im Laufe des Tages mindestens einen Anpfiff gibt, dann sind Sie bei uns falsch.


https://www.versicherungskarrieren.de/stellenangebot/sachbearbeitung-versicherung-deutschlandweit/
https://www.versicherungskarrieren.de/stellenangebot/sachbearbeitung-versicherung-deutschlandweit/
tel:+4982171008312
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Teamgeist schreiben wir groB. Mit IThnen sind wir sechs Vertriebslotsen. Tendenz steigend. Wir haben
kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und pflegen das personliche Miteinander auf
Augenhohe.

Zusatzlich zu lhrem Gehalt, das sich an lhren Erfahrungen orientiert, bekommen Sie eine betriebliche
Altersversorgung, auf Wunsch ein Jobrad und Mitarbeiter-Rabatt im Fitness-Studio. Wenn Sie
aullergewodhnliche Kenntnisse und Fahigkeiten mitbringen, wirkt sich das sofort auf Ihr Gehalt aus.

Neugierig?

Unser Ziel ist, dass Sie sich jeden Morgen auf Ihren Job freuen und Spall bei der Arbeit
haben.

Neben flexiblen Arbeitszeiten konnen Sie wahlen, ob Sie in Vollzeit oder in Teilzeit ab 25
Wochenstunden arbeiten.

Mochten Sie z. B. aus der Elternzeit zuriick in den Beruf oder aus einem anderen Grund nicht Vollzeit
und lieber zeitlich flexibel in Teilzeit arbeiten? Dann kbnnen Sie das bei uns tun.

Sie arbeiten entweder in unserem BUlro in Augsburg oder deutschlandweit im Home-Office und
nutzen dabei moderne digitale Arbeitsmittel (voll ausgestattetes Notebook, zwei Bildschirme,
Headset).

Viele unserer Uber 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten remote. Deutschlandweit meinen
wir durchaus wortlich.

Sie werden bei uns so gut wie kein Papier mehr finden. Das (Video-) Telefon ist eines unserer Haupt-
Werkzeuge. So I6sen wir Probleme schnell und direkt.

Eine grundliche Einarbeitung, regelmaRige kostenfreie Schulungen und professioneller Support
erleichtern Ihnen die Arbeit ebenso wie zugige interne Ablaufe.

In Augsburg gibt’s 6ffentliche Verkehrsmittel und Parkplatze vor der Tur.

Dazu 31 Tage bezahlter Urlaub, ein Sommerfest, eine Weihnachtsfeier und immer wieder schéne
Anlasse, zu feiern. Wir sind groRe Eishockey-Fans und unterstitzen regelmafig die Augsburger
Panther im Stadion.

Ich kénnte noch lange weiter schreiben und tiefer in die Details gehen... allerdings
mochten wir lThnen das alles viel lieber am Telefon oder bei einer Tasse Kaffee erzahlen.

Was halten Sie davon? Rufen Sie doch einfach an:

Ihr Ansprechpartner: Stefan Réltgen
Bereichsleiter Inhouse-Maklervertrieb
>> +49 821 71 00 83 12

Sind Sie derzeit auf der Suche nach einer neuen beruflichen Heimat? Und schlagt Ihr Herz gerade
hoéher? Dann werden Sie sich bei uns wohlfthlen.


tel:+4982171008312
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Wichtig ist, dass Sie gerne mit Menschen arbeiten, Dinge selbstandig und direkt
anpacken und Probleme schnell und einfach lésen wollen.

Mit Ihrem Einstieg bei der SDV AG sichern Sie sich ein breitgefachertes Weiterbildungs-Angebot.
Mdchten Sie lhren Fachwirt machen oder eine Fortbildung zum Underwriter oder bAV-Spezialist? Wir
fordern lhre fachliche und persdnliche Entwicklung. Denn wir mdchten langfristig mit Thnen arbeiten.

Nun liegt es an Ihnen, ob wir Sie auf Ihnrem beruflichen Weg begleiten dirfen.

Bringen Sie erforderliche Fahigkeiten und die Lust mit, unsere Makler professionell zu
beraten und aktiv zu unterstiitzen? Wiinschen Sie sich eine echte berufliche Perspektive,
Wertschatzung und ein familiares Arbeitsumfeld? Dann bewerben Sie sich.

Auch dann, wenn |hr Lebenslauf nicht perfekt auf alle unsere Anforderungen passt. Es spielt keine
Rolle, ob Sie ein Mann oder eine Frau sind, woher Sie kommen oder wie alt Sie sind. Flr uns zahlen
Ilhre Erfahrungen und lhr Wille, unsere Makler kompetent zu betreuen. Helfen Sie uns, unser Geschaft
noch erfolgreicher zu machen.

Haben Sie Fragen?
Mochten Sie mehr dariuber erfahren, wie es ist, mit uns zu arbeiten?

Haben Sie Lust, mal bei uns rein zu schnuppern, um ein besseres Gefiihl dafiir zu
bekommen, wer wir sind und wie wir arbeiten? Ja?

Dann Ubergebe ich Sie jetzt an unseren Bereichsleiter Inhouse-Maklervertrieb, Stefan Roltgen. Herr
Réltgen ist Ihr erster Ansprechpartner und beantwortet alle Ihre Fragen.

Schreiben Sie uns (gerne per WhatsApp) oder rufen Sie uns an. Wir méchten Sie kennen lernen und
behandeln das Gesprach vertraulich.

lhr

Josef Pramsohler
Vertriebslotse und
zukunftiger Kollege

lhr Ansprechpartner:

Stefan Réltgen
Bereichsleiter
Inhouse-Maklervertrieb

SDV Servicepartner der
Versicherungsmakler AG
Proviantbachstr. 30
86153 Augsburg


https://wa.me/4916097754284?text=Ich%20m%C3%B6chte%20mehr%20%C3%BCber%20den%20bei%20den%20VersicherungsKarrieren%20ausgeschriebenen%20Job%20erfahren%20und%20bitte%20um%20Kontaktaufnahme.%20Herzlichen%20Dank%20im%20Voraus.
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Rufen Sie Herrn Roltgen jetzt an:
Telefon: +49 821 71 00 83 12

Oder senden Sie eine WhatsApp:
Chat starten: +49 160 977 542 84

Oder senden Sie lhren Lebenslauf:
E-Mail: stefan.roeltgen@sdv.ag

Personen- und Funktions-Bezeichnungen stehen flr alle Geschlechter gleichermalen. Wegen
besserer Lesbarkeit verwendet der Text ganz oder teilweise das generische Maskulinum.


tel:+4982171008312
https://wa.me/4916097754284?text=Ich%20m%C3%B6chte%20mehr%20%C3%BCber%20den%20bei%20den%20VersicherungsKarrieren%20ausgeschriebenen%20Job%20erfahren%20und%20bitte%20um%20Kontaktaufnahme.%20Herzlichen%20Dank%20im%20Voraus.
mailto:stefan.roeltgen@sdv.ag?subject=Vertriebs-Unterst%C3%BCtzer%20im%20Innendienst&body=Guten%20Tag%20Herr%20R%C3%B6ltgen%2C%0D%0A%0D%0Abei%20den%20VersicherungsKarrieren%20ich%20sehe%20gerade%20Ihre%20Ausschreibung%20f%C3%BCr%20die%20Vertriebs-Unterst%C3%BCtzer%20im%20Innendienst.%20Klingt%20spannend%2C%20bitte%20nehmen%20Sie%20Kontakt%20zu%20mir%20auf.

